
Uppgifterna on framtiden arbetsliv 
 
 

Uppgifter 1 
  

Projekt:  

 Dela upp de studerande i grupper. De studerande ska planera ett imaginärt företag som 
jobbar med hållbar framtid.  

 Uppgiften kan antingen ges en lång tid eller göras under en lektion.  

 De studerande kan använda konst när de planerar företaget (teckna ett företag, använda 
föremål i planeringen, skriva, göra en tankekarta e.d.) 

 Avslutningsvis presenteras företagen/arbetsplatserna till gruppen. Man börjar med en 
kort presentation och efter den får de andra eleverna ställa frågor och bestämma om 
idéen var lönsam eller inte. 

 
Svara på frågorna nedan och kom med en företagsidé. Ni väljer själv hur ni vill genomföra 

företagsidén. 

 Företagets namn? 

 Företagets verksamhet? 

 Vad är er idé? Förklara idéen. 

 Vad måste göras för att företaget ska kunna genomföras? 

 Hur bidrar företaget till en hållbar framtid? 

 Eventuella samarbetspartner?  

 Tidsplan? Inom vilken tidsperiod ska företaget genomföras? 

 Hur ska företaget marknadsföras? 

 Målgrupp bland kunder? 

Fördela arbetet i gruppen och välj rollerna. Exempel på roller: 

 Ledare 

 Sekreterare (skriver upp allt som avtalas), sekreterarrollen kan också gå runt 

 Finansieringsansvarig 

 Kommunikationsansvarig 

 Evenemangsansvarig 

 Praktiska organisatörer 

 Andra? 

  
 

Uppgifter 2 
 

Läs avsnittet Töissä i Sitras publikation Heikot signaalit 2022.  

 



Planera sedan på i gruppen/individuellt hur framtidens arbetsliv ser ut. Ni kan teckna, skriva, 
använda valfria metoder. Avslutningsvis presenterar alla sina förslag. I uppgiften kan också de 
studerandes egna önskemål och visioner inkluderas: vad önskar de sig av framtidens 
arbetsliv/arbete? Vad önskar de studerande själv/vad kan man önska sig av framtidens 
arbetsliv? 

 

Frågor som läraren kan ställa för att introducera ämnet på lektionen: 

 Vad om man inte fick lön för sitt arbete, utan man skulle jobba för något annat än 
pengar? Vilka saker, om inte pengar, skulle man kunna jobba för? 

 Hur skulle arbetstiden kunna se ut i framtidens arbetsliv?  

 Hurdana anställningar och arbetsformer kan det finnas i framtiden? Företagande, eget 
arbetet, något annat? 

 Var kan arbete utföras i framtiden? 

 Hurdana arbeten görs i framtiden?  

 Vad tycker ni att är en bra arbetsplats? 

 Hurdana arbetsgemenskaper kan det finnas i framtiden? Har man kollegor eller jobbar 
man ensam? 

 Hurdant är ett meningsfullt arbete i framtiden? Vad gör ett arbete hållbart? 

 Finns det behov av arbetstagare? Hurdana arbetsuppgifter kommer arbetstagarna att ha 
i framtiden? 

 Hur kan man se till att man lyckas behålla sina arbetstagare? Vad om man skulle 
förbättra arbetsförhållandena och ersättningen? 

 
 

Uppgifter 3 
 

Berätta själv/titta på en video/bjud in en expert som berättar om ett företag, en arbetsplats, en 
organisation som har med hållbar utveckling att göra. 
 


